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Esto afecta a las empresas 
y la economía.

Casi la mitad informan 
que tuvieron 
problemas financieros 
relacionados

$303,880 
en salarios y 
beneficios perdidos 
por dejar la fuerza 
laboral de forma 
anticipada

26% 
del ingreso de los 
cuidadores se gasta 
en este concepto

El cuidado familiar no 

es gratuito.

La mayoría de nosotros no 
podemos pagar el cuidado 
a largo plazo.

61% 
de los cuidadores 

que trabajan 

informan sobre 

efectos en su 

empleo

1.5 veces 

su salario
Costo de 

reemplazar a un 

trabajador que 

renuncia

Todos enfrentamos las consecuencias de los altos costos del cuidado a largo plazo conforme nuestra 

población envejece.

La manera en que pagamos por el cuidado a largo 
plazo no funciona

70% 
de nosotros 
necesitará cuidado.

$23,400 
Costo anual de 20 
horas de cuidado en 
el hogar por semana

$69,000
Ingreso anual 
mediano del hogar 
de los adultos 
mayores de WA



Cómo funciona

Contribuya 
automáticamente

Contribuya el 0.58% de su 
salario durante sus años 

de trabajo

Cumpla los requisitos para 
los beneficios

Solicite el acceso a sus beneficios 
si ha cumplido los requisitos de 
contribución y necesidad de 

cuidado. Los beneficios 
empezarán a estar disponibles 

en julio de 2026.

Utilice sus beneficios

Elija cómo utilizar el monto de sus 

beneficios de $36,500 de por vida 

(aumenta con la inflación) en 

servicios cubiertos



Acceso permanente 

al 10% del monto total 

de los beneficios por 
cada año que 
contribuyó

TransiciónTemporario

Acceso permanente 
si contribuyó durante
10 años o más en 
cualquier momento de 
su carrera

Permanente

Requisito de contribución
Cumpla los requisitos de una de las tres vías para ser elegible

Acceso temporal 

si contribuyó al menos 

3 de los últimos 6 años al 

momento de solicitar 

beneficios  

Por ejemplo: con 2 años obtiene 
el 20% del monto total del 

beneficio

MONTO COMPLETO DEL BENEFICIO MONTO PRORRATEADO

si nació antes de 1968



Contribuciones asequibles durante su vida laboral

Para obtener beneficios que inician en $36,500 y aumentan con el 

tiempo

$40,000
de salario anual

Por mes $19

Durante 30 

años
$6,960

TRABAJADOR TÍPICO DE WA

$59,000
de salario anual*

Por mes $29

Durante 30 

años
$10,260

$80,000
de salario anual

Por mes $39

Durante 30 

años
$13,920

*Datos del Departamento de Seguridad del Empleo del 

Estado de Washington



• Necesitar ayuda con 3 actividades de la vida cotidiana

• Seguirá necesitando ayuda 
por lo menos durante 90 días

Requisito de necesidad de cuidado

MovilidadBaño

Transferencias

Alimentación

Movilidad en 

la cama

Administración de

medicamentos

Uso del inodoro



• Abra una cuenta en línea en

wacaresfund.wa.gov/apply

• Envíe su solicitud

• Confirmamos que ha cumplido el 

requisito de contribución

• Programe una cita para hablar 

sobre sus necesidades de cuidado

• Le avisaremos si se aprueba el uso 

de sus beneficios

Cómo solicitar beneficios

Su agencia local para 
la tercera edad puede 

ayudarle

Alguien más puede 

administrar su cuenta

¿Necesita ayuda?



Hitos próximos

6 de enero,

2026

1 de julio,
2026

1 de abril,

2026
18 de mayo,

2026

Inicia el 

programa piloto
en los condados 

de Lewis, Mason, 

Thurston y Spokane

Beneficios 

disponibles
a nivel estatal

Inicia la apertura 
de cuentas en línea 

con información 
sobre el estatus de 

contribuciones 

Inician las 

solicitudes
a nivel estatal



• Julio de 2026: Puede seguir 
participando después de salir del 
estado si:

o Ha contribuido por lo menos 3 
años (500 horas o más al año) 

o Se inscribe antes de que pase 1 
año de su partida

• Sigue contribuyendo durante sus 
años de trabajo

• Julio de 2030: Beneficios 
disponibles para participantes 
fuera del estado

Recibir beneficios 
fuera del estado

"Si mi familia tuviera WA Cares, mi realidad 

habría sido distinta. WA Cares y la 

capacidad de llevarlo a otro estado es 

algo increíble".

– Kendall, cuidadora familiar en Seattle



Creación de la cuenta

Tenga esta información a la 

mano
• Nombre legal y nombre que prefiere

• Información demográfica básica 



Creación de la cuenta
Confirme o modifique su nombre y sus 

pronombres 

Seleccione sus preferencias de idioma y 

comunicación



Creación de la cuenta
Puede revisar y modificar sus preferencias 

de notificación en cualquier momento; 

para hacerlo, debe ir a la configuración 

de su cuenta y seleccionar 

"Communication Preferences" 

(Preferencias de comunicación).



Creación de la cuenta



Creación de la cuenta



Solicite su determinación de contribuciones



Solicite su determinación de contribuciones



Firme su solicitud



El ingreso es el proceso de reunir la información necesaria de un solicitante 

para preparar su evaluación de necesidades de cuidado, determinar el tipo 

de evaluación y programarla. 

Haga su llamada de ingreso 



Realice la evaluación de necesidades de cuidado y revise su 
determinación de beneficios



Preguntas y 
respuestas



¡Apreciamos sus comentarios! Conteste una breve encuesta para 

darnos su opinión sobre la presentación de hoy. 

¿Qué tal lo hicimos?



Llámenos por teléfono 

(otras preguntas)

844-CARE4WA

Llámenos por teléfono 

(empleadores y exenciones)

833-717- 2273

Contáctenos por correo 

electrónico

wacaresfund.wa.gov/contact-us

Los materiales del seminario web están en wacaresfund.wa.gov/webinars

Síganos en Facebook, Instagram, y LinkedIn

¡Gracias!
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