
即使您搬离 本州，仍然可以 
继续参与该计划，并在需要照护时领取福利。

运作方式

在工作期间，每月自动从您的工资中
扣缴 0.58%。

符合福利资格自动缴纳 使用您的福利

可自主选择使用方式， 终身福利 
额度为 36500 美元（随通胀增长）。

在满足缴费和照护需求要求后， 
即可申请领取福利。

符合福利资格
要想领取福利，您必须满足以下两项要求：

WA Cares Fund（华盛顿州关怀基金）是一项通过工作赚
取的福利，旨在帮助您在自己的家中实现独立养老。  
我们大多数人将来都需要长期照护来协助完成日常生活
活动， 例如洗澡、进食、行动和用药管理，但届时往往无
力承担相关费用。

联邦医疗保险（Medicare）和普通健康保险不涵盖长期
照护费用，而 医疗补助 （Medicaid） 通常要求您需要花
光（或耗尽）您的毕生积蓄—直到资产低于 2000 美元才
有资格获得补助。WA Cares 可以提供关键资源，帮助您
在人生最脆弱的阶段拥有更多选择。

面向华盛顿州工作者的
可负担长期照护保障

1.缴纳要求 
您可以通过以下三种途径之一 满足缴纳要求。

	A 永久途径：累计缴费满 10 年，即可获得全额福利金。*
	A 临时申请途径：在申请福利时，如果您在最近六年*内

累计缴费至少满三年，即可获得全额福利金。
	A 过渡申请途径：如果您出生于 1968 年之前出生，则每

缴纳一年*供款，即可终身获得 全额福利金的 10%的
金额。

 
*我们将计算您的有效日历年数： 每一年中，只要您工作 满 
至少 500 小时， 该年即可被计入。

2.照护需求说明
我们必须确认,您在以下上日常生活活动项目中，有三项
或三项以上需要协助，且此需求预计至少持续 90 天。 
我们评估的项目包括：

	A 洗澡
	A 床上活动能力
	A 转移（如上下椅子）
	A 如厕

	A 行动能力（走动或四处
移动）

	A 进食
	A 用药管理

对于您需要指导或辅助（例如监测、提示或准备性协助）
才能完成的任何活动，我们都会计入评估范围。



帮助您居家生活
	A 个人护理服务提供者或家庭护理机构 

提供的居家护理服务
	A 居家安全评估
	A 房屋改造
	A 送餐上门服务
	A 交通接送服务
	A 辅助设备与技术
	A 个人紧急响应系统
	A 家务和庭院工作

为家庭护理者提供支持
	A 由亲朋好友提供的有偿护理服务，包括您的配偶
	A 居家或机构内的喘息护理服务
	A 提供教育指导和咨询服务，帮助您更好地管理照护

需求。
	A 失智症和行为支持服务
	A 在您离开康复机构或医院时为您提供支持的护理 

过渡协调服务

使用您的福利 
您从 WA Cares 服务提供方获取任何承保的服务与支持,以此来使用福利。

福利申请流程
如需启动申请流程，您（或协助您的人员）可访问 
wacaresfund.wa.gov/apply创建WA Cares福利账户。 
在确认您已满足缴费要求后，您需要预约我们进行一次面对面的会谈，
以讨论您的照护护理需求。随然后，我们会通知您是否获准使用福利。
请访问 wacaresfund.wa.gov/benefits 了解更多相关信息。

在专业机构中
	A 辅助生活服务，包括记忆护理服务 
	A 护理院

获取支持
您可以周一至周五上午 8:30 至下午 4:30联系我们（州法定节假日休息）。 如需获取最新信息，请访问 
wacaresfund.wa.gov 进行了解。

电话
844-CARE4WA (844-227-3492)

电子邮件或在线聊天
请访问 wacaresfund.wa.gov/contact

如需 TTY/TDD 或华盛顿州中继服务，请拨打 711。 您可以通过电话或电子邮件联系我们，获取语言协助服务。

在您的社区中
	A 成人家庭护理院
	A 成人日间服务中心

部分服务可能无法在全州范围内提供。

http://wacaresfund.wa.gov/apply
http://wacaresfund.wa.gov/benefits
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